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12 jornada del Il Foro de Envejecimiento, Madrid 19 de
octubre
El incremento de la esperanza de vida sitiia a Espaia
como potencia mundial de la silver economy

e En su primera jornada, el Il Foro de Envejecimiento ha reunido, a destacadas
personalidades, como Angel Gavilan, director general de Economia y Estadistica del
Banco de Espaia; Carlos Bravo, Secretario Confederal de Proteccion Social y Politicas
Publicas de CCOO; José Augusto Garcia, Presidente de la Sociedad Espafiola de
Geriatria y Gerontologia; Pablo Antolin, economista de la Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE); Inaki Ortega, director del estudio
“Percepcion de los productos de licuacion patrimonial para la poblacion sénior
espaiola”.

e El aumento en el gasto de las pensiones, la provisidn de servicios sociosanitarios
especializados y la gestion del talento sénior son los principales retos econémicos
derivados del envejecimiento poblacional.

e El desarrollo de los planes de pensiones de empresas, la inversion en prevencion para
lasalud y la licuacién de patrimonio son las palancas que garantizaran la sostenibilidad
del Estado del Bienestar.

Madrid, 19 de octubre de 2022.- La Fundacién Edad&Vida, entidad que lleva mas de dos décadas
comprometida en la mejora de la calidad de vida y el bienestar de las personas mayores, ha celebrado
hoy la primera jornada del Il Foro de Envejecimiento, centrada en los retos y oportunidades asociados
al envejecimiento en el ambito econdmico.

Angel Gavilan, director general de Economia y Estadistica del Banco de Espaiia, inauguraba la primera
sesion con la conferencia marco “Algunos retos y oportunidades asociados al envejecimiento”.

En esta destacd que desde el Banco de Espafia se considera que “abordar los numerosos retos que
plantea el cambio demogrdfico exige una actuacion decidida en multiples dmbitos, por ejemplo, mitigar
el deterioro que se produce en la empleabilidad de los trabajadores a medida que envejecen o para
abordar las razones de la baja tasa de fecundidad en Espafia”. Finalmente, Gavilan concluyd
reconociendo que “el envejecimiento poblacional es, en realidad, una oportunidad: el margen de
crecimiento de la silver economy es considerable”.

En la segunda sesidon, M2 José Abraham, directora general, Fundacion Edad&Vida presentd el informe
“El dividendo de la longevidad. Salud es riqueza” que cuantifica en cifras que las personas mayores no
suponen un coste o una carga para los recursos publicos, la iniciativa privada o la sociedad en general.
Por el contrario, su impacto social y econdmico es significativo en materia laboral y social siempre que
se contemple una mayor inversidn en materia de prevencion en salud. Este impacto positivo es lo que
se ha denominado el dividendo de la longevidad. Para optimizar estos beneficios es necesario
“establecer un acuerdo para invertir en salud de las personas y reconocer el valor econdmico de la misma;
respaldar el trabajo de los trabajadores a medida que envejecen; aprovechar el creciente poder de los
mayores como consumidores; y, reconocer las contribuciones no remuneradas de los mayores” explicd
Abraham. en el posterior debate participaron, Carlos Bravo, Secretario Confederal de Proteccidn Social
y Politicas Publicas de CCOO; y José Augusto Garcia, Presidente de la Sociedad Espainola de Geriatria
y Gerontologia (SEGG). Bravo destacd que el “envejecimiento dibuja una sociedad llena de
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oportunidades economicas para las que hay que desarrollar los servicios precisos, politicas pubicas
relevantes y una importante tarea de concienciacion global”. No obstante, reconoce la necesidad de
aumentar la inversidn en dependencia hasta “mds del doble de 0,7% del PIB actual para acabar con las
listas de espera y dar cobertura a toda la poblacion que lo necesite. Ademds, es preciso llegar a un 25%
de la inversion sanitaria en atencion primaria, especialmente por la labor de prevencion, concienciacion
y deteccion de problemas relacionados con la salud de las personas mayores”. Por su parte, el presidente
de la SEGG, José Augusto Garcia, empezé reflexionando sobre “el éxito social que representa el aumento
de la esperanza de vida y el aumento de estos afios con buena calidad de vida y en salud”. A su juicio, es
preciso continuar con la promocién de un envejecimiento saludable mediante “e/ cambio de la imagen
del envejecimiento y erradicacion del edadismo, la creacion de entornos amigables para las personas
mayores y no unicamente accesibles, el disefio de sistemas sanitarios adecuados y ajustados a las
necesidades reales de la poblacion y, finalmente, establecer un adecuado sistema de provision y
cobertura de cuidados de larga duracion y a la dependencia”.

Assumpta Sentias, directora del Area Comercial Empresas e Instituciones de VidaCaixa, presentd la
sesion “Pensiones impulso y desarrollo Il Pilar de Previsidn Social Complementaria” que conto con la
ponencia inicial a cargo de Pablo Antolin, economista de la Organizacion para la Cooperacion vy el
Desarrollo Econémicos (OCDE). Antolin centrd su intervencidn en los diferentes modelos de prevision
social existentes a nivel internacional y las recomendaciones del modelo mas adecuado a implantar de
este Il Pilar a nivel estatal. Las recomendaciones de la OCDE reconocen que es preciso “contar con un
sistema de pensiones que combine la capitalizacion y el reparto como forma de diversificacion de las
fuentes de financiacion”. Ademas, en funcidn de la experiencia de la OCDE se recomienda que el disefio
de los sistemas de capitalizacién “apuesten por un disefio coherente con el objetivo de largo plazo y el
propdsito de dar renta en la jubilacion y garantizar que estos sistemas cubran al mayor porcentaje de la
poblacion posible”, concluyé Antolin. En el debate posterior intervinieron Luis Vifias, Director de
Compensacion de Naturgy Energy Group; Celia Ferrero, vicepresidenta de Federacién Nacional de
Organizaciones de Trabajadores Auténomos (ATA); y Carlos de la Torre, Counsel Laboral de
Baker&McKenzie. Vifias explicd la experiencia de su compaiiia en la gestiéon de la previsidon social
complementaria y reconocié que “su introduccion en el sistema habitual de retribuciones de la compaiiia
y esto ha facilitado la retencion y la atraccion de profesionales e incluso los trabajadores mds jovenes lo
valoran muy positivamente”. Por su parte, Ferrero afirmé que la prevision social “es un instrumento
sumamente importante para los autonomos”. Ademads, a su juicio, este instrumento “les permite
balancear las necesidades de liquidez mediante un sistema flexible de aportacion al sistema”.
Finalmente, de la Torre considerd que “el éxito de la prevision social complementaria depende de los
acuerdos colectivos de cardcter sectorial y de la adhesion de las empresas y trabajadores ya que es la
forma de introducir a los trabajadores en este modelo”.

En la dltima, IAaki Ortega, doctor en economia y profesor de la Universidad Internacional de la Rioja
y Manuel Sevillano, profesor, ESIC Universidad, presentaron el estudio, impulsado por la Fundacion
Edad&Vida, “Percepcion de los productos de licuacidon patrimonial para la poblacion sénior espariola”.
En este estudio se infiere que es necesaria “una mayor implicacion publico-privada para conseguir un
Optimo desplieque de la licuacion del patrimonio inmobiliario que redundaria en una mayor renta
disponible de los mayores espafioles, asi como, una menor tension para el sistema publico de pensiones”.
A juicio de Ortega y Sevilla, “es imprescindible hacer difusion de esta opcidon entre la ciudadania de la
mano de la administracion para garantizar su aceptacion; incorporar a los operadores privados a este
mercado, tanto por la oportunidad de negocio que representa como forma de mostrar el compromiso
social de las empresas; y concienciar a la ciudadania de la necesidad de establecer una adecuada
planificacion de las contingencias asociadas a la independencia y autonomia individual”. El debate
posterior conté con la intervencidon de Myroslav Pidkuyko, economista del Departamento de Analisis
Estructural y Estudios Microeconédmicos del Banco de Espaiia; Inocente Gomez, Presidente de Seniors
Espaiioles para la Cooperacion Técnica (SECOT); y Luis de Ulibarri, Presidente de Almagro Capital.
Pidkuyko, reconocié que existen ciertos factores que condicionan el desarrollo de la licuacién
patrimonial tales como “considerar a los activos inmobiliarios como el principal activo de herencia, la
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mayor preferencia a vivir en una casa en propiedad frente al alquiler y el escaso conocimiento financiero
de la poblacion espafiola”. En este sentido, de Ulibarri insistid en la necesidad de “apostar por la
divulgacion y transparencia en todos los aspectos de la contratacion, desde la definicion de los servicios
como en la estimacion de riesgos asociados a la longevidad de las personas que son precisos tener en
cuenta en la contratacion de estos productos”. Por su parte, Gdmez, como representante de las personas
mayores, afirmd que “este tipo de productos se han adelantado en cuanto a aceptacion social por parte
de la sociedad y es ahora, y en las generaciones venideras, cuando se empiecen a desarrollar por
completo”.

Mafiana se celebrard la segunda sesién del Il Foro de Envejecimiento en la que diversos ponentes de
referencia en sus respectivos sectores para analizar y debatir sobre los retos sociales del envejecimiento
y longevidad poblacional y trataran de ofrecer algunas soluciones innovadoras que nos permitan dar
respuesta a las necesidades derivadas de este cambio demografico y optimizar los beneficios sociales
que representa.

Sobre la Fundacion Edad&Vida

Es una fundaciéon privada apolitica cuya misién es promover desde las empresas de diversos sectores, en
colaboracién con instituciones de investigacion y formacién y organizaciones de personas mayores, la busqueda
de soluciones para la mejora de la calidad de vida de las personas mayores y de aquellas que van a serlo. Su razén
de ser es facilitar corresponsabilidad y equilibrio entre el sector publico y la iniciativa privada, con el fin de dar
respuesta a los retos econdmicos y sociales del cambio demografico, actuando desde una perspectiva de eficiencia
y sostenibilidad, generando un estado de opinion independiente que facilite la mejora de los comportamientos de
todos los actores en el entorno de las personas para cuando sean mayores.

Mas informacién: www.edad-vida.org

Contacto de prensa: edad-vida@edad-vida.org; prensa@edad-vida.org
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